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https://www.muserpol.gob.bo/
https://www.muserpol.gob.bo/

BASE NORMATIVA DE LA MUSERPOL

DECRETO SUPREMO N° 1446 DE 19 DE DICIEMBRE DE 2012
CREA LA MUTUAL DE SERVICIOS AL POLICIA COMO ENTIDAD PUBLICA
DESCENTRALIZADA DE DURACION INDEFINIDA Y PATRIMONIO PROPIO Y CON
AUTONOMIA DE GESTION

DECRETO SUPREMO N°2829 DE 06 DE JULIO DE 2016
MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N°1446 EN SUS ARTICULOS 3,14 Y 16
(CUOTA Y AUXILIO MORTUORIO).

DECRETO SUPREMO N° 3231 DE 25 DE JUNIO DE 2017
MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N°1446 EN SUS ARTICULOS 3, 7, 12, 14, 15 Y 17
(FONDO DE RETIRO, COMPLEMENTO ECONOMICO)

DECRETO SUPREMO N°5007 DE 23 DE AGOSTO DE 2023
MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N°1446 EN SU ARTICULO 16 MODIFICADO POR EL
DECRETO SUPREMO N°2829 (CUOTA MORTUORIA)
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ORGANIGRAMA DE LA MUSERPOL
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“ADMINISTRAR CON EFICIENCIA,
EFICACIA Y TRANSPARENCIA LOS
APORTES DE LOS AFILIADOS(AS), LOS
INGRESOS PROVENIENTES DE LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, LA
RENTABILIDAD DE LAS INVERSIONES
PROPIAS, PARA CUMPLIR CON LOS
BENEFICIOS ESTABLECIDOS EN EL
MARCO DE SUS COMPETENCIAS”

MISION Y VISION

VISION

“SER REFERENTE NACIONAL EN LA
TEMATICA DE ADMINISTRACION DE

RECURSOS ECONOMICOS QUE
PROMUEVE LA INVERSION,
BRINDANDO SEGURIDAD JURIDICA,
GESTIONANDO EFICIENTEMENTE LOS
SERVICIOS Y BENEFICIOS A LOS
AFILIADOS(AS)”




CONTRIBUCION AL SPIE - MUSERPOL

SOBERANIA Y TRANSPARENCIA EN LA GESTION PUBLICA
PILARTI

vy ¥V

REFORMA JUDICIAL, GESTION PUBLICA DIGITALIZADA Y
TRANSPARENTE

META 7.4 GARANTIZAR LA DEFENSA DE LA SOCIEDAD Y LA

CONSERVACION DEL ORDEN PUBLICO
AR

INTEGRACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
RESULTADO 7.4.2 SEGURIDAD CIUDADANA

. CONTAR CON UNA POLICIA BOLIVIANA
ACCION 7.4.2.4 INSTITUCIONALIZADA, DIGNA Y DISCIPLINADA



\\

/

/
4

Gestionar
recursos

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

@

Consolidary

i Promovery
garantizar . .
o administrar las
Beneficios . .
inversiones

Economicos




POA - PRESUPUESTO

EL PRESUPUESTO PARA
CUMPLIR CON LAS
ACCIONES DE CORTO PLAZO
Y LAS OPERACIONES
PROGRAMADAS EN EL POA
2025, ASCIENDE A:

Bs 738.721.312,00

(Aprobado Ley Nro. 1613 de 01/01/2025)




DIRECCION
GENERAL

EJECUTIVA

UNIDAD DE
PLANIFICACION,
ORGANIZACION
Y METODOS




ACTIVIDADES PARA LA GESTION

ELABORAR EL PEI 2026-2030 SEGUN LAS DIRECTRICES DEL ENTE
RECTOR Y/O ENTE DE TUICION.

FORMULAR EL PLAN OPERATIVO ANUAL 2026.

ACTUALIZAR Y AJUSTAR LOS REGLAMENTOS INTERNOS Y
MANUALES.

REALIZAR LA REESTRUCTURACION DE LA MUSERPOL.




DIRECCION
GENERAL
EJECUTIVA

UNIDAD DE
AUDITORIA
INTERNA




TRABAJOS PROGRAMADOS EN EL POA

AUDITORIA DE CONFIABILIDAD DE LOS REGISTROS Y ESTADOS FINANCIEROS GESTION 2024

SEGUIMIENTOS A LAS RECOMENDACIONES DE LA AUDITORIA DE CONFIABILIDAD DE LAS
GESTIONES 2022 Y 2023

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO A LAS PLANILLAS SALARIALES 2024

RELEVAMIENTOS DE INFORMACION ESPECiFICA DE CUENTAS POR COBRAR Y COMPLEMENTO
ECONOMICO



DIRECCION
GENERAL
EJECUTIVA

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION




ACTIVIDADES GESTION 2025

FORTALECIMIENTO DE LA
TRANSPARENCIA Y EL
ACCESOA LA
INFORMACION

PREVENCION Y FORTALECIMIENTO DE
LUCHA CONTRA LA LA PARTICIPACION
CORRUPCION. CIUDADANA.

e SOCIALIZACION e GESTIONAR DENUNCIAS [ * RENDICION PUBLICA
e IMPLEMENTAR BUZONES DE CUENTAS.
(SUGERENCIAS Y
DENUNCIAS)




DIRECCION
GENERAL
EJECUTIVA

UNIDAD DE
GESTION
DOCUMENTAL
Y ARCHIVO




ACTIVIDADES EN LA GESTION

Gestionar la aprobacion del proyecto de Reglamento Integrado
de Gestion Documental y Archivo de la MUSERPOL

Actualizar el repositorio institucional con los registros de
inventario y la documentacion digitalizada de la UGDA (2021-2022)

Realizar la depuracion y valoracion de la documentacion
institucional




DIRECCION
DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS




OBJETIVO DE LA DIRECCION

LOGRAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA
ADMINISTRACION DE RecURsos © UNIDAD FINANCIERA

HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, SISTEMAS DE PRESUPUESTOS, CONTABILIDAD
ASI COMO APOYO TRANSVERSAL EN LA Y TESORERIA

IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES € UNIDAD ADMINISTRATIVA

TECNOLOGICAS. /
SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y
SERVICIOS

€ UNIDAD DE RECURSOS HUMANGOS
~ SISTEMA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

O UNIDAD DE SISTEMAS Y SOPORTE
TECNICO

IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS



DIRECCION
DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

UNIDAD
FINANCIERA




PRESUPUESTO DE INGRESOS

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

DESCRIPCION

IMPORTE

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 2.256.588,00
TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 172.255.740,00
INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD 97.592.548,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 146.638.297,00
RECUPERACION DE PRESTAMOS A CORTO PLAZO 65.922.336,00
RECUPERACION DE PRESTAMOS A LARGO PLAZO 156.761.904,00
DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 97.293.899,00

TOTAL DE INGRESOS 738.721.312,00




PRESUPUESTO DE GASTOS

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

DESCRIPCION DE APERTURA PROGRAMATICA PROGRAMADO

ADMINISTRACION CENTRAL 22.157.401,00
INSERCION LABORAL - PERSONAS CON DISCAPACIDAD 94.112,00
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 1.541.000,00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 523.275,00
PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 15.470,00
PROVISION PARA GASTOS DE INVERSION 25.000.000,00
PREVISION PARA DEUDAS 1.011.019,00
FONDO DE RETIRO, CUOTA Y AUXILIO MORTUORIO 188.513.705,00
COMPLEMENTO ECONOMICO GESTIONES ANTERIORES 1.500.000,00
COMPLEMENTO ECONOMICO 172.638.297,00
PRESTAMOS A CORTO 63.000.000,00
PRESTAMOS A LARGO PLAZO 262.727.033,00

TOTAL DE GASTOS 738.721.312,00




UNIDAD FINANCIERA

FONDO DE RETIRO, AUXILIO,
CUOTA MORTUORIA,
COMPLEMENTO ECONOMICO

—

PRESTAMOS A CORTO Y
LARGO PLAZO

GESTIONAR ANTE MEFP
PARA RECAUDACION DE
RECURSOS POR QR

REGISTRO
OPORTUNO DE
DESEMBOLSOS:

ELABORAR LOS ESTADOS

FINANCIEROS GESTION
yJopY!

ELABORAREL ‘
ANTEPROYECTO DEL [@)
PRESUPUESTO 2026

BIENES Y SERVICIOS




DIRECCION
DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

UNIDAD
ADMINISTRATIVA




UNIDAD ADMINISTRATIVA

UL LU LS GESTIONAR LA BAJA SRESHC RIS ELABORAR Y ELABORARY
IMPLEMENTACION DE LOS ACTIVOS et s liss GESTIONARLA ACTUALIZAR EL PLAN
DELMODULODE  RERTYY (L1 o Slalo il ol APROBACION Bt ANUAL DE
ADMINISTRACION ARANJUEZ) FIJOS DE LA REGLAMENTOS CONTRATACIONES

DE CAJA CHICA MUSERPOL ADMINISTRATIVOS




SERVICIOS
GENERALES

CONSULTORIAS

BIENES DE
CONSUMO Y USO

OBRAS

TOTAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA

CONTRATACIONES MENORES | CONTRATACIONES ANPE
(Bs. 20.000 a Bs 50.000) [(BS 50.001 a Bs 1.000.000)

36

17




DIRECCION
DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

UNIDAD DE
RECURSOS
HUMANOS




UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

GESTIONAR LA CAPACITACION DIRIGIDA A MEJORAR LA
ATENCION A NUESTROS AFILIADOS

EJECUTAR CAPACITACIONES PARA MEJORAR EL AMBIENTE
LABORAL DE LA MUSERPOL

GESTIONAR ANTE LA AUTORIDAD DE SUPERVISION DE LA
SEGURIDAD DE CORTO PLAZO - ASUSS, LA AFILIACION A
OTRO ENTE GESTOR DE SALUD




UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

/
-~
-~
- -
-
#
o -
-  santaCruz
- - -
Cochabamba -

ITEMS DE ACUERDO A RESOLUCION
MINISTERIAL N°185 24/05/2024



DIRECCION
DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

UNIDAD DE
SISTEMAS Y
SOPORTE TECNICO




UNIDAD DE SISTEMAS Y SOPORTE TECNICO
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS

m INCORPORARLA
‘=9 ARQUITECTURA DE

MICROSERVICIOS
R IMPLEMENTAR MEJORAS A LA

CREAR LA CALCULADORA
FINANCIERA DE FONDO DE RETIRO Y
%) PLATAFORMA VIRTUAL DE TRAMITES DE
PRESTAMOS Y BENEFICIOS ECONOMICOS

PRESTAMOS




UNIDAD DE SISTEMAS Y SOPORTE TECNICO
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS

- OCESTIONAREL ACCESO A LOS
79 SERVICIOS DE
INTEROPERABILIDAD CON SEGIP

>

IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS
&) 0E DETECCION Y PREVENCION
DE AMENAZAS CIBERNETICAS




DIRECCION DE
BENEFICIOS

ECONOMICOS




UNIDADES OPERATIVAS DE LA DIRECCION

UNIDAD DE OTORGACION DE FONDO DE
RETIRO, CUOTA Y AUXILIO MORTUORIO

ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL




OBJETIVO DE LA DIRECCION

GARANTIZAR LA
OTORGACION DE
LOS BENEFICIOS,

CONFORME A LOS

DECRETOS

SUPREMOS N°1446,
N°2829, N°3231Y N°
5007



DIRECCION DE
BENEFICIOS
ECONOMICOS

UNIDAD DE
OTORGACION DE
FONDO DE RETIRO
POLICIAL SOLIDARIO,
CUOTA Y AUXILIO
MORTUORIO




PRESUPUESTO APROBADO Y PROYECCION DE
INGRESOS

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

PRESUPUESTO X} INGRESO POR B
APROBADO APORTES

/’}, [ 175.679.328,00 131.517.624, 00

BENEFICIOS

928 PAGOS
PROYECTADOS

fortalecimiento del pago
con el 42% de rendimientos

¢z =M CUOTA MORTUORIA

4.208.942,00

141 PAGOS
PROYECTADOS

8.625.435,00 8.655.192,00
322 PAGOS

PROYECTADOS , !

———————————————————————————————

31.310.424,00
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ACTIVIDADES A REALIZAR

ANALIZAR LA VIABILIDAD DE

UN ACUERDO
INTERINSTITUCIONAL CON
ELC.G.P.B. PARA LA

Y.~ 5777t 7] DOCUMENTOS.

i = l t ‘t,l | ¢ ¢
>, L
i

GESTIONAR LA
APROBACION DEL ESTUDIO
MATEMATICO ACTUARIAL
2026 - 2030 Y REALIZAR LA
SOCIALIZACION A NIVEL
NACIONAL.



ACTIVIDADES A REALIZAR

5= MODIFICAR LOS REGLAMENTOS
== SNl DE FONDO DE RETIRO POLICIAL

S /& B SOLIDARIO, CUOTA MORTUORIA Y
S SN AUXILIO MORTUORIO.

R

REDUCIR LA PRESENTACION
DE REQUISITOS PARA €EL

PAGO DE APORTES DEL
AUXILIO MORTUORIO.




DIRECCION DE
BENEFICIOS
ECONOMICOS

UNIDAD DE
COMPLEMENTO
ECONOMICO




FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

FUENTE 42 - 230
(SEGIP - SEGELIC)

FUENTE 46 - 000
(D.N.F.R.)

TOTAL PRESUPUESTO
POR TRANSFERENCIAS A

PERCIBIR

PRESUPUESTO APROBADOPARA
EL PAGO DEL COMPLEMENTO ECONOMICO GESTION 2025

IMPORTE
(Expresado en Bs.)

32.986.418,00

113.651.879,00

146.638.297.00 |




PROYECCION DE PAGO DEL COMPLEMENTO
ECONOMICO

CANTIDAD DE IMPORTE
SEMESTRE BENEFICIARIOS (EXPRESADO EN BS.)
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‘) ACTIVIDADES A REALIZAR

- MUTUAL DE SERVICIOS AL POLICIA "MUSERPOL" 8240/P/2025
~.MUSE DIRECCION DE BENEFICIOS ECONOMICOS Recepcibn
J ) HUTUAL DE SERVICIOS AL POLICIA UNIDAD DE OTORGACION DEL BENEFICIO DEL wroca
COMPLEMENTO ECONOMICO 14 JUN. 2025

SOLICITUD DE PAGO DEL BENEFICIO DE COMPLEMENTO ECONOMICO
1ER'Y 2DO. SEMESTRE 2025 VIUDEDAD
1.- DATOS DEL TRAMITE

TIPO DE TRAMITE
HABITUAL

MODALIDAD REG IQMAL
VIUDEDAD | LA PAZ |

FECHA DE RECEPCION | PERIODO
14 JUN. 2025 SEGUNDO/SEM/2024

2.- DATOS DEL SOLICITANTE

1. PRIMER NOMERE SEGUNDO NMOMEBRE
2071141 FIDELIA | | CABRERA |

3.- DATOS POLICIALES DEL TITULAR

& IMPLEMENTAR LA SOLICITUD
&  DEPAGO A UNA VEZ POR
GESTION

SEGUNDO APELLIDO | APELLIDO CASADA
VDA. DE CABERO

OTORGAR LA CERTIFICACION
DE PAGO A SOLICITUD

VERBAL




_IMPLEMENTAR BRIGADAS
MOVILES PARA LA RECEPCION DE
TRAMITES

IMPLEMENTAREL
FORMULARIO DE SOLICITUD

EL USO DELKIOSCO VIRTUAL A
NUEVOS BENEFICIARIOS

EN LA CIUDAD DE LA PAZ




DIRECCION DE
BENEFICIOS
ECONOMICOS
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ACTIVIDADES A REALIZAR

IMPLEMENTAR LA
RECEPCION DE TRAMITES A
DOMICILIO U
HOSPITALARIO

ELABORAR VIDEOS
INFORMATIVOS SOBRE
LOS BENEFICIOS
(REDES SOCIALES)

PRIORIZAR PAGOS DE
LOS BENEFICIOS EN

CASO DE NECESIDAD

COLABORAREN LA
GESTION DE DOCUMENTOS
A NIVEL NACIONAL



ACTIVIDADES A REALIZAR

REALIZAR UNA
“FERIA INFORMATIVA” B
EN LA CIUDAD DELA PAZ =
DE LOS BENEFICIOS
ECONOMICOS




DIRECCION DE
BENEFICIOS
ECONOMICOS

CONSULTORIO
MEDICO




CONSULTORIO MEDICO

ATENDER CONSULTAS
MEDICAS

EMITIR INFORMES PARA LA
PRIORIZACION DE PAGO

EMITIR CERTIFICADOS

i MUSERPOL MEDICOS PARA EL PAGO A

CIOS AL -POLICIA™ s Vo
:1 | ) dos con el Sectordgiivo > A ‘ L f . D 0 M I C I LI 0
- BRINDAR ASISTENCIA
dtl MEDICA EN LA

RECEPCION DE REQUISITOS

REALIZAR CAMPANAS
MEDICAS DE SALUD



DIRECCION DE
BENEFICIOS
ECONOMICOS

ARCHIVO Y
GESTION
DOCUMENTAL




ACTIVIDADES A REALIZAR

"L
Q“muss RPOL

FORMULARIO UNICO DE SOLICITUD

Lugar y tocha o selicitue: [
8

1. Dalce del Thiar

-

. Tipo de Sclicitud

Mombne (B8] y Apeldos

Fima del ol Aande
HNOmMIE (5] y 200l I00G w-—
C.l

Teif (Cellar

= e |

Q" MUSERPOL Lisgas y focha da saloiug [ |

L O L J
Datcs dei $hula

Nombde (S) y apelcos <

(

Firma del ool onanis
MNombre (8] y apelidos -

Neota: Al ofador de la plesente pabde Lo entredada b docunaentacdn sdlcilada a los tamilates en
Erimer grado

IMPLEMENTAR EL
DIGITALIZAR LOS FORMULARIO DE VISUALIZAR LOS

EXPEDIENTES DE

Informacion Personal

FR-an

I Q - v ClLT.p

Archivo Inicio  Converti Revisar Disposic Formula Com

H Far x
B |
]

(e

Cédula de

2554338
identidad:

Primer Nombre:
Segundo Nombre:

Apellide Paterno: QUISPE

Apellido Materno: CONDORI

Genero: 5
Masculing

Fecha de

i 15/12/202
Vencimiento del CI

EXPEDIENTES

COMPLEMENTO v DIGITALIZADOS EN
ECONOMICO SUBSANACION DE [l O FPLATAFORMA

OBSERVACIONES PVT- BENEFICIOS




DIRECCION DE
ESTRATEGIAS
SOCIALES E
INVERSIONES




DIRECCION DE ESTRATEGIAS SOCIALESE
INVERSIONES

DIVERSIFICAR LAS INVERSIONES A FIN DE LOGRAR UN ALTO GRADO DE
RENTABILIDAD EINCREMENTAREL CAPITALINSTITUCIONAL, CON
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA.

UNIDAD DE INVERSION EN PRESTAMOS

UNIDAD DE INVERSION EN SERVICIOS,
BIENES Y PATRIMONIO




DIRECCION DE
ESTRATEGIAS
SOCIALES E

INVERSIONES

UNIDAD DE
INVERSION EN
PRESTAMOS




ACTIVIDADES A REALIZAR

RECEPCIONAR PRESTAMOS EN LA MODALIDAD DE ANTICIPO EN LAS
FUENTES LABORALES DE LOS AFILIADOS.

IMPLEMENTAR EL SEGURO DE DESGRAVAMEN EN LOS PRESTAMOS QUE
OTORGA LA MUSERPOL.

CONFORMAR EL COMITE DE MORA, PARA IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTOS
EN LA RECUPERACION EFECTIVA DE PRESTAMOS EN MORA.



ACTIVIDADES A REALIZAR

PROMOCIONAR Y DIFUNDIR LAS DIFERENTES MODALIDADES DE PRESTAMOS
A NIVEL NACIONAL.

IMPLEMENTAR NUEVAS POLITICAS EN PRESTAMOS A TRAVES DE LA

ACTUALIZACION DE SU REGLAMENTO.

GESTIONAR LA RECUPERACION DE PRESTAMOS EN MORA.



ACTIVIDADES A REALIZAR

IMPLEMENTAR NUEVAS MODALIDADES DE PRESTAMOS:
MI PRIMER PRESTAMO (EGRESADOS DE LA POLICIA)

HOGAR DIGNO (REFACCIf)N Y REMODELACION DE VIVIENDA)

PREMIAMOS TU FIDELIDAD (AFILIADOS EXCLUSIVOS DE LA MUSERPOL)

T
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PRESUPUESTO APROBADO

N° PRESTAMOS
PROGRAMADOS

DETALLE IMPORTE Bs

LARGO PLAZO 262.727.033,00 5.293

CORTO PLAZO 63.000.000,00 3.666

325.727.033,00 8.959




PROYECCION DE INGRESOS

RECUPERACION EN CARTERA DE PRESTAMOS

DETALLE

IMPORTE Bs.

INGRESOS POR RECUPERACION DE CAPITAL (PERDIDA VEGETATIVA) 222.684.240,00

INGRESOS POR INTERESES CORRIENTES 95.875.500,00

FONDO DE INVERSION ABIERTO
FIA SAFI BISA (RENDIMIENTO) 772.500,00

ACCIONES ORDINARIAS

CERVECERIA BOLIVIANA NACIONAL (DIVIDENDOS) 1.717.048,00




DIRECCION DE
ESTRATEGIAS
SOCIALES E

INVERSIONES

UNIDAD DE
INVERSION EN
SERVICIOS, BIENES
Y PATRIMONIO




ACTIVIDADES A REALIZAR

GESTIONAR LA EJECUCION DE PROYECTOS EN ETAPA
DE PRE-INVERSION (EDIFICIO ANEXO CENTRAL -
MUSERPOL).

DIVERSIFICAR LAS TARIFAS DE HOSPEDAJE Y
ALQUILER, ADEMAS DE LAS FORMAS DE PAGO.

B EFECTUAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A
B NIVEL NACIONAL.




MANTENIMIENTO Y REFACCION DE INMUEBLES

Mantenimientos
Recurrentes

Bs.

81.000,00

Bs.
1.691.000,00

Otros

Mantenimientos Bs.
Mantenimientos

Preventivos y 500.000,00

Bs.
Correctivos

150.000,00

Mantenimientos

Mantenimientos Bs.
por Emergencia

de Salvaguarda 480.000,00 ‘




CONSULTORIA POR PRODUCTO - PROYECTOS
EN ETAPA DE PRE INVERSION

SUPERVISION:
REFACCION Y

MANTENIMIENTO DE

ESTUDIO GEOTECNICO: INMUEBLES.
EDIFICIO ANEXO CENTRAL -

MUSERPOL.
> REMODELACION: CLUB
POLICIAL LOS OLIVOS -
ARANJUEZ

BS.
80.000,00




PROYECCION DE INGRESOS

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

(2 ©

INGRESOS POR INGRESOS POR
ARRENDAMIENTO ALQUILER DE
SALONES
1.372.059,17 278.359,20 329.945,18 79.440,90
/
TOTAL 2.059.804,45
- Y,




DIRECCION
ASESORAMIENTO

JURIDICO,
ADMINISTRATIVO
Y DEFENSA
INSTITUCIONAL




OBJETIVO DE LA DIRECCION

PRESTAR ASESORAMIENTO JURIDICO Y PATROCINIO EN ACCIONES JUDICIALES,
ADMINISTRATIVAS O DE OTRA INDOLE LEGAL EN LAS QUE LA MUSERPOL ACTUA
COMO DEMANDANTE O DEMANDADO.

UNIDAD INTEGRAL ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL

UNIDAD INTEGRAL DE DEFENSA Y
REPRESENTACION INSTITUCIONAL




ACTIVIDADES EN LA GESTION

ELABORAR EL PROYECTO DE MODIFICACION AL DECRETO SUPREMO N°1446 DE 19 DE DICIEMBRE
DE 2012.

ELABORAR EL PROYECTO DE REGLAMENTO GENERAL PARA USO, CONSERVACION,
SALVAGUARDA, REGISTRO Y CONTROL DE EDIFICACIONES INSTALACIONES Y TERRENOS DE LA
MUSERPOL.

IMPLEMENTAR EL COMITE DE MORA PARA ANALIZAR: CASOS DE PRESTAMOS EN MORA,
ESTADISTICAS E INDICADORES, ESTRATEGIAS Y PROCESOS DE COBRO.




DIRECCION
ASESORAMIENTO
JURIDICO,
ADMINISTRATIVO Y
DEFENSA INSTITUCIONAL

UNIDAD INTEGRAL
ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL




ACTIVIDADES EN LA GESTION

MODIFICAR NORMATIVA INTERNA PARA FACILITAR EL

PAGO Y LA DEVOLUCION DE GARANTIAS EXIGIDAS PARA
EL ALQUILER DE SALONES.

ELABORAR EL PROYECTO DE REGLAMENTO DE PROCESOS

ADMINISTRATIVOS INTERNOS DE RESPONSABILIDAD POR
LA FUNCION PUBLICA.



DIRECCION
ASESORAMIENTO
JURIDICO,
ADMINISTRATIVO Y
DEFENSA INSTITUCIONAL

UNIDAD INTEGRAL DE
DEFENSA Y REPRESENTACION
INSTITUCIONAL




ACTIVIDADES EN PROCESOS JUDICIALES

REGISTRAR Y ACTUALIZAR LA

INFORMACION DE PROCESOS

JUDICIALES EN LA PGE Y EN LA
CGE.

ASUMIR DEFENSA EN LOS
DIFERENTES PROCESOS
JUDICIALES.

SEGUIMIENTO DE
PROCESOS ORDINARIOS,
AGRARIOS Y
CONSTITUCIONALES.

TRAMITAR PROCESOS
CONTENCIOSOS
ADMINISTRATIVOS.




REALIZAR ACCIONES PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL
DERECHO PROPIETARIO DE: VILLA
PATRICIA, ARBIETO Y DORADO.

ACTIVIDADES EN PROCESOS PATRIMONIALES

COADYUVAR CON LA DAA EN LA
TRAMITACION DE EXENCION DE
IMPUESTOS A LA PROPIEDAD DE
BIENES DE LA MUSERPOL.




@ OTRAS ACTIVIDADES
I
il

PRESENTACION DE DEMANDAS NUEVASY [§ ELABORACION DE UNA GUIA DE GESTION Y
SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE COBRO DESARROLLO DE PROCESOS PRELIMINARES
JUDICIAL DE LA CARTERA EN MORA. Y EJECUTIVOS.




DIRECCION
GENERAL
EJECUTIVA

OBJETIVOS A
PRIORIZAR



FONDO DE RETIRO, CUOTA Y AUXILIO MORTUORIO

N

GESTIONAR LA FIRMA DE UN
ACUERDO INTERINSTITUCIONAL

CONELC.G.P.B. PARA LA
REMISION DE DOCUMENTOS

SOCIALIZAR A NIVEL
NACIONALEL

ESTUDIO MATEMATICO
ACTUARIAL 2026 - 2030




BENEFICIO DEL COMPLEMENTO ECONOMICO

IMPLEMENTAR LA SOLICITUD

DE PAGO A UNA VEZ POR
GESTION

.! UWS‘IEHR-{LPK'

fe fa Familic Poli
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IMPLEMENTAR
W Y ' ~ BRIGADAS MOVILES
- PARA LA RECEPCION DE
\m RAIRP TRAMITES




APOYO TRANSVERSAL ADMINISTRATIVO

< ‘\
GiiMyserroL

IMPLEMENTAR LA CALCULADORA
FINANCIERA PARA FONDO DE RETIRO Y
PRESTAMOS

GESTIONAR E IMPLEMENTAR EL REVALUO
TECNICO DE LOS ACTIVOS FIJOS

GESTIONAR EL CAMBIO DE

LA CAJA NACIONAL DE SALUD A OTRA » ‘”‘
o B

ENTIDAD




NUEVAS MODALIDADES DE PRESTAMOS

MI PRIMER PRESTAMO
(EGRESADOS DE LA POLICIA)

HOGAR DIGNO (REFACCION Y
REMODELACION DE VIVIENDA)

Dirigido: Egresados de la Policia
Boliviana.

Plazo: Hasta 24 meses.

Monto: Hasta Bs. 20.000.- segun
evaluacion técnica y capacidad de
pago.

Garantia: Un s6lo garante con
categoria de 35% en adelante.

Dirigido: Sector Activo de la Policia
Boliviana.

Plazo: Hasta 84 meses (7 afos).

Monto: Segun evaluacion técnicay
capacidad de pago.

Garantia: Dos garantes con categoria
de 35% en adelante.




NUEVAS MODALIDADES DE PRESTAMOS

PRESTAMO SALUD PREMIAMOS TU FIDELIDAD

(EMERGENCIAS POR SALUD) (AFILIADOS EXCLUSIVOS)
Dirigido: Sector Activo y Pasivo de la Dirigido: Sector Activo de la Policia
Policia Boliviana. Boliviana.

Plazo: Hasta 12 meses. Plazo: Hasta 84 meses (7 afos).

Monto: Sector Activo hasta Bs.15.000.- Monto: Segun evaluacion técnica y
Sector Pasivo hasta Bs. 8.000.- capacidad de pago.

Garantia: Un sbOlo garante con Garantia: Un soOlo garante con

categoria de 35% en adelante. categoria de 35% en adelante.
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POLICIA - MUSERPOL




MANTENIMIENTOS A NIVEL NACIONAL

SALVAGUARDA DE INMUEBLES

T

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

£

INDEPENDIZACION
SALON PLATEADO -
ORURO

CIERRE PERIMETRAL
TERRENOS-COROICO




PROYECTOS EN PRE INVERSION

ESTUDIO GEOTECNICO EDIFICIO REMODELACION CLUB POLICIAL LOS
CENTRAL MUSERPOL OLIVOS

ETAPA DE PRE-IN/VERSION ETAPA DE PRE - FACTIBILIDAD
CONSTRUCCION DEL REMODELACION .

EDIFICIO CENTRAL- SALON DE EVENTOS EN CLUB
MUSERPOL POLICIAL LOS OLIVOS - ARANJUEZ




HOSPEDAJE - ALQUILER - ARRIENDO

DIVERSIFICAR LAS TARIFAS Y
FORMAS DE PAGO EN NUESTROS
1A SERVICIOS.
/” #(QR, TARJETAS DE CREDITO/DEBITO)



MUSERPOL

MUTUAL DE SERVICIOS AL POLICIA

__—

G
GRACIAS

POR SU ATENCION

AVANZAMOS CON FIRMEZA,
IMPLEMENTANDO SOLUCIONES
INNOVADORAS QUE RESPONDEN
A TUS NECESIDADES.




Bienvenidos ala



