Entidad
Fuente de Financiamiento
Organismo Financiero

ESCALA SALARIAL

(expresado en Bolivianos)

: 0345 Mutual de Servicios al Policia
: 20 Recursos Especificos
: 230 Otros recursos Especificos

L5 f SUELDO O
N°| CATEGORIA RIVEY DENOMINACION DEL PUESTO N° [TEMS | HABER )
SALARIAL : MENSUAL
MENSUAL
1 SUPERIOR 1 Director General Ejecutivo 1 14.878,00 14.878,00
2 EJECUTIVA 2 Director de Area 4 12.032,00 48.128,00
| 3 | 3 Jefe de Unidad | 6 8.626,00 51.756,00
| 4 | 4 Jefe de Unidad Il 7 7.905,00 55.335,00
| 5 | 5 Responsable 7 6.972,00 48.804,00
| 6 | 6 Profesional | 22 5.622,00 123.684,00
| 7] 7 Técnico | 5 5.060,00 25.300,00
| 8 | OPERATIVO 8 Técnico Il 6 4.947,00 29.682,00
ER 9 Secretaria de Direccion Ejecutiva 1 4.468,00 4.468,00
| 10 | 10 Técnico Il 5 4.426,00 22.130,00
| 11 | 11 Técnico IV 18 4.385,00 78.930,00
| 12 | 12 Auxiliar | 3 3.916,00 11.748,00
13 13 Auxiliar Il 4 3.437,00 13.748,00
14 14 Auxiliar Il 7 3.235,00 22.645,00
TOTAL NUMERO DE ITEMS 96
TOTAL COSTO MENSUAL 551.236,00
TOTAL COSTO ANUAL 6.614.832,00
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